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Virgen  
PPePeregrina  
Fam Unida 
Esc de la Fe 

NET 

 
Logos 
 
CAV 
 

Familia Misionera porque toca más corazones 

Matrimonio y Familia:  el reto es que ya no haya tanto divorcio y que las parejas pongan al centro de sus familias a Dios,  
 

Estamos trabajando en la formación Cristiana con niños, jóvenes y adolescentes con NET y el ECYD 

Tenemos algunos miembros comprometidos + tenemos la gran oportunidad de que nos ayude un Padre una vez al mes + 
contamos con la ayuda del Padre de la Parroquia de Costa Azul 

No tenemos casa del Reino, no tenemos colegio que pudiera servir de semillero.  Falta de compromiso en los miembros  

Necesitamos trabajar más con las familias, con los matrimonios.  Debemos desarrollar  el compromiso y forma seción de 
todos los miembros 



CAMPECHE México-Centroamérica 
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0
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Virgen Peregrina
ECYD niños y niñas
Juventud Misionera

Albergue de la Misericordia Fausta Lavalle  ( No ins>tucional)

NET
Cobu ( Corazón bueno)

1. Ejercicios Espirituales: Es un apostolado de re>ro en silencio, que lleva la espiritualidad Ignaciana a muchas personas que puede que 
estén ( o no ) alejadas de su espiritualidad. Estos ejercicios han logrado incorporar al mayor número de personas a RC de todos los 
apostolados y tan solo en el curso 22-23 se realizaron 5 ejercicios espirituales ( 3 señoras y 2 señores ). 
2. Familia Misionera: Es un apostolado con unidad, con mo>vación, que par>cipan en todos los compromisos evangélicos dentro y fuera 
del reino. Son nuestros principales embajadores en la localidad, llevando RC y a Cristo a todas las personas en la localidad de Campeche.

ÁMBITO 3 Y ÁMBITO 4 - FORMACIÓN CRISTIANA DE ADOLESCENTES Y JÓVENES 
Los principales retos son: La mayoría de los jóvenes que logramos captar, emigran de la localidad a otros estados. Los miembros de ECYD 
asisten a sus encuentros pero no par>cipan en algún apostolado específico. Nuestra sección de jóvenes es muy pequeña, casi inexistente.  
Se puede afrontar con un plan de acción dedicado específicamente a la captación de jóvenes en la localidad. Se pensó en una idea de 
realizar una serie de ejercicios espirituales específicos para Jóvenes aunque sean de otros colegios y/o ambientes.

ÁMBITO 5: EL MATRIMONIO Y LA FAMILIA  
ÁMBITO 8: LA JUSTICIA SOCIAL Y PRÁCTICA DE LAS OBRAS DE MISERICORDIA

Somos una localidad pequeña en donde todos nos conocemos y existe amistad entre miembros de la localidad. Los 
equipos han funcionado desde siempre, incluso en pandemia, con mo>vación se han generado redes par>cipa>vas. La 
asistencia a las diferentes ac>vidades espirituales y de oración que se organizan en la localidad fomentan relaciones y 
unidad. Las ac>vidades de integración como nuestra cena pan y vino y desayunos man>enen unida a la localidad.

Falta de comunicación entre diferentes secciones y grupos. No todos ven o responden en los chats de equipos. 
Falta de >empo, responsabilidad y control en la dirección de cada responsable de sección y cada responsable de grupo. 
Falta de una relación de comunicación personal y directa. No todo por medio del chat. 
Falta de interes en la parte técnica. No contamos con un calendario de ac>vidades general de la localidad (esta en proceso)

Es una localidad que esta funcionando, pero hay detalles que debemos mejorar, trabajando especialmente con Juventud y ECYD.  
Es una localidad en donde la mayoría de personas par>cipan en un apostolado ac>vo y en la vida ordinaria del movimiento ( encuentros, 
oración, hora santa, misa, etc. )  Es una localidad que >ene que mejorar en la par>cipación de los miembros en ac>vidades de formación. 
Es una localidad que debe mejorar en su comunicación y organización interna.
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Empatía y solidaridad en cuanto a salir al encuentro de las necesidades del otro, formación de líderes 
que van cambiando en primera persona y luego cambian su entorno y permean en cambios en la 
sociedad.  Generosidad y celo apostólico que lleva a los miembros a su entrega y testimonio 
apostólico. 

Formación cristiana y educación de la juventud.  Hoy en día los jóvenes buscan formadores líderes con quienes puedan 
conectar, en temas de su interés y de su entorno.  Se pueden afrontar realizando acciones apostólicas que les aporten valor 
y que sean de su interés, aunado a  el acompañamiento con lideres jóvenes.  

Promoción del matrimonio y la familia y promoción de la justicia, social y práctica de las obras de misericordia la localidad 
participa activamente en la promoción de la defensa de la vida y familia, acciones apostólicas de obras de misericordia. 

El contar con un gran número de sacerdotes legionarios disponibles para apoyar eventualmente a las secciones.  La 
apertura para tener equipos RC en parroquias y colegios RC. 

Los miembros que no están activos o que participan eventualmente tienen poco compromiso y existe apatía.  
La brecha generacional.  Actividades parroquiales y de la Diócesis que se contraponen con actividades RC. 

Tenemos diversas áreas de oportunidad, entre ellas la comunicación con la Diócesis y las parroquias, así como con 
secciones de jóvenes.  La formación de niños y jóvenes es prioritaria, las señoras y señores pueden comprometerse a 
apoyar en la formación de líderes.  Un elemento más es la transición entre secciones.  Mantener una agenda pública.  



 

 

 
Ámbito 5 Matrimonio 
 
Radiografía de la localidad  
 
 
Haciendo presente el Reino en nuestra localidad  
 
Según lo que recogemos del discernimiento apostólico en los distintos ámbitos de evangelización 
 
  qué aspectos de la labor apostólica que realizamos parecen ser más fecundos en expresar en la localidad el misterio de Cristo apóstol 
conforme al número 8 de los estatutos ¿ 
Los diversos apostolados existentes que transmiten formación para la mujer como Mujer Fascinante, Escuela de Novios 
 
 qué ámbito de evangelización presenta mayores retos.? Cuáles son y cómo se pueden afrontar? 
Los matrimonios desunidos,  las parejas que no quieren recibir el sacramento del matrimonio, la pésima informacion en las redes sociales de 
comunicación, los embarazos prematuros o no deseados 
  
a qué ámbito de evangelización estamos respondiendo con mayor fuerza y relevancia en localidad?   
A  la formación las madres de familia  
 
 en el modo de organizarnos y estructurarnos como localidad, qué condiciones favorecen o entorpecen el cumplimiento de nuestra misión 
conforme al número 8 ¿ 
 
 favorecen:  
los apostolados como Mujer Fascinante, Solo para  hombres, El anillo es para siempre, Café Matrix, Escuela de novios, Anspac y Net 
 
 
 entorpecen:  



 

 

El no contar con suficientes personas comprometidas que quieran hacerse cargo de algún apostolado ,  
la falta de comunicación entre el colegio Cumbres y el colegio de las religiosas Escuela Hidalgo y con las parroquias 
 
  juzgar 
 
  qué nos dice toda la información de esta radiografía como localidad ¿’ 
 
Que antes de la pandemia habíamos logrado brindar mas formación en diferentes ámbitos de la localidad,  
Que necesitamos formadores comprometidos con los apostolados existentes 
Actualizar el contenido de los apostolados existentes  
Estar mas comunicados en la localidad  
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NET, Catecismo parroquial, apoyo a  ETC, la práctica profesional de las obras de la Misericordia. 
 
 
 
 
i La marginación y pobreza de la zona periférica, la drogadicción existente entre la población. 
Se podrían afrontar poniéndose en contacto con los sacerdotes y diáconos que atienden estos grupos y comunidades para 
conocer las necesidades reales y buscar algunas soluciones apostólicas. 
 
. 

Apoyamos en las necesidades que los sacerdotes nos solicitan en las diferentes parroquias. 
 
 
 
 
 
 
 En algunas parroquias tienen programas relacionados con este ámbito. 

No tener contacto institucional con quienes atienden las comunicades marginadas, ni programas de apostolados para 
ofrecer apoyo. 
 

Vemos muchas necesidades, pero no contamos con personal que quiera sumarse a este compromiso,  ni programas para 
promover las labores apostólicas en este ámbito.   
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La transmisión de la formación católica a través de Famillia Misionera (familias y comunidades), 
ANSPAC (en la formación humana de las personas) y Escuela de la Fe con los papás del catecismo y 
alumos en general. 

Los jóvenes. Se necesita dar un buen testimonio, que vean a una iglesia alegre, que los entiende y ayuda. Organizar eventos 
de acuerdo a su edad. Fortalecer al ECyD y a NET. Invitarlos a Juventud Misionera. 

En la formación de los papás de los niños del catecismo. 

La localidad está bien en la formación y eso ayuda a que las demás personas sean atraídos a Cristo. 

El área administrativa, el hecho de llevar mucho papeleo y el avance de la tecnología, pues  no todas las personas están 
familiarizadas con ello y cuesta trabajo que todos participen. 

Que tenemos que seguir trabajando y conquistando el mundo de los jóvenes y jóvenes generosos que se puedan 
comprometer para hacer crecer el reino de Cristo.  



 

 

 

Costa Rica México-Centroamérica 
 

0 

0 

0 

2 

0 

1 

7 

14 

0 

12 

7 

 

7 

4 

42 

82 

0 

88 

50 

 

36 

0 

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

ECYD, Encuentros con Cristo, Misiones, Search y NET  

Cultura y pastoral vocacional, y en la Evangelización de los ambientes profesionales y la cultura.  Familias de personas 
divorciadas, viudas y solteros con hijos.  Uniones no sacramentales.   Se necesita formación  en cuanto al concepto de 
pastoral vocacional, tanto de laicos como de consagrados 

En principio parece que la justicia social por la cantidad de apostolados en esa área, pero falta más participación de todos. 
También el anuncio de la fe, el ámbito uno 

La estructura definida cuenta con sus respectivos líderes, tanto por sección como para los distintos apostolado, Propiciando 
vivir la misión y en sentido de unidads 

Acompañamiento limitado. Por su parte en la estructura los mandatos vienen de arriba hacia abajo únicamente, quitando 
responsabilidad o empuje al fuego interno de los miembros que los responsables deberían despertar con guía   

Tenemos oportunidades de crecimiento en formación, en todos los ámbitos.  El 6 y 7 deben desarrollarse por completo 
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Capellanía  en 
UNID  
Capellanía en el 
colegio La Paz.  

100 alumnas en 
la normal.  
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

RC Señoras 
  
RC Señores 
 
Comedor 
  

 
Colaboración con 
la parroquia  
Centroi de Retiro 
 
Miniclub 

Actos de misericordia: Comedor NAtIVIDAD GUIZAR 17 AÑOS. ANSPAC 40 años. FAMILIA MISIONERA.  

FAMILIA MISIONERA. NET, ECYD, SECCION DE JOVENES Y SEÑORES. RETOMAR con la metodología propia además 
incrementar  la asistencia y captación.   

Comedor y Anspac. Colaboración con la parroquia: platicas prematrimoniales, catecismo, liturgia, ministros extraordinarios 
de la Eucaristía, con trabajo en la secretaría de la parroquia. El reto urgente es el ECYD.  

La formación que la sección de señoras han recibido durante muchos años; la constancia y compromiso de las que han 
perseverado..; Nos ha entorpecido la pandemia, y el cambio del padre Patrick. El problema de la Institución de la Legión  
Cristo.  

 

Nos impulsa a retomar el crecimiento del RC aprovechando todo lo que se ha recibido como formación del RC; retomar la 
pastoral familiar de la parroquia. 
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ABSPAC 

FAMILIA UNIDA 
ESCUELA DE LA FE 

NET 
CEFIN 
PREMATRIMONI
ALES 

VIRGEN PEREGRINA 

COLOR Y FUEGO 
MISIONERO JUVENTUD Y 
FAMILIA 
MISIONERA 
MAC 
 
 

LOS CURSOS DE FORMACION HUMANA Y ESPIRITUAL IMPARTIDOS POR  ANSPAC, ASI COMO LA 
CONTINUIDAD EN SUS  REUNIONES PERIODICAS QUE DAN ACOMPAÑAMIENTOS DE LIDERES CON LAS 
CELULAS ATRAVES DE LA FORMACION. VIRGEN PEREGRINA QUIEN ATRAVES DEL ROSARIO OFRECE 
UNA VIVENCIA PERSONAL   

EL MAYOR RETO HAN SIDO LOS JOVENES, ACTUALMENTE NO EXISTEN EN LA LOCALIDAD. NO SABEMOS COMO RETENERLOS 
DENTRO DE LA LOCALIDAD ASI COMO LOS PADRES JOVENES QUE NO SABEMOS COMO LLEGAR A ELLOS PARA QUE 
RESPONDAN. CREEMOS QUE NOS HACE FALTA EN LA LOCALIDAD UN GUIA SACERDOTAL JOVEN Y AYUDA DE CONSARGADAS 
QUE PUEDAN APOYAR PARA ESTO  

LOS MISIONEROS QUE EN LA PREPARACION PARA MISIONES SE LES DA FORMACION PARA SER GUIAS DE UNA FORMA 
INTEGRAL Y AL REGRESAR VARIOS DE ELLOS RESPONDEN DE FORMA  DIRECTA EN LOS APOSTOLADOS 

LOS APOSTOLADOS ESTAN UNIDOS EN UN MISMO CENTRO LO QUE FAVORECE CONOCER LAS ACTIVIDADES Y APOYARNOS 
MUTUAMENTE 

LA FALTA DE COORDINACION DE ACTIVIDADES  DENTRO DE LOS APOSTOLADOS EN LA LOCALIDAD ASI COMO CONCRETAR 
ALGO MAS SOLIDO Y/O  MAS PERSENCIA REAL EN LOS AMBITOS ESCOLARES  

TENEMOS EN LOS APOSTOLADOS DE LA LOCALIDAD LA MAYOR PARTE QUE PARTICIPA ES GENTE MAYOR , NECESITAMOS 
PROGRAMAS  / APOSTOLADOS QUE NOS PERMITAN LLEGAR A MAS JOVENES  
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Juventud y Familia Misionera  

 Virgen Peregrina  

 
NET   

 

San Juan Bautista  

 
Localidad  

 
Localidad  

 

Nos revela el amor de su corazón, nos reúne y forma como apóstoles 

Matrimonio y Familia, Los mayores retos detectados, Ambiente secular, Indiferencia de la trasmisión de la Fe, 
mundialización, imposición del relativismo.  
Los podemos cumplir con los compromisos del RC, servir con generosidad, formar en la Fe, orar en Familia, dando 
testimonio como matrimonio     

Anuncio de la fe, y nueva evangelización 

Contamos con : Centro de Reunión y Formación, vida de secciones, miembros asociados, Capellán, Apostolados,   

Falta : De compromiso,  integración entre las secciones y Apostolados, hacer comunidad, comunicación asertiva Se   

Se cuenta con los recursos para ser una Localidad fecunda de acuerdo al N:° 8 de los Estatutos, sin embargo, la falta de 
compromiso en salida, al pensar, sentir, decir y hacer, nos limita a poder ser Apóstoles 
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La participación de LLCC en las actividades genera mayor participación. La labor de los ETC permite llegar a ámbitos 
diversos. Familia y Juventud Misionera complementa la labor de los párrocos. Misión Esperanza (visita a cárceles) llega a 
ambientes especialmente sedientos de Cristo. La labor del Responsable de Equipo en la dirección de los Encuentros debiera 
provocar el impulso apostólico de los Miembros. Highlands International School. 

Familia: noviazgo, matrimonio, formación de los hijos, protección de la vida. Líderes empresariales, profesionales, políticos. 
Prepararnos para acoger cristianamente los retos de la sociedad actual: homosexualidad. 

Se están proponiendo ámbitos innovadores de encuentro con Cristo para jóvenes. La Dirección Espiritual, especialmente en 
las secciones de Jóvenes y Señoras 

Renovación en las secciones de adultos con la incorporación y roles de liderazgo a adultos jóvenes. El trabajo coordinado 
entre los líderes de los Apostolados y Secciones. Líderes han asumido su responsabilidad. Espíritu de familia en la Localidad. 

Los ECyD muestran poco dinamismo, poca apertura de los Directores para aceptar colaboración. Se ha perdido el sentido de 
compromiso, exigencia y disponibilidad entre laicos. Consagradas no tienen como prioridad la Misión dentro del Regnum 
Christi. 

Es necesario en nuestra Localidad: insistir en la Mística del Movimiento; ser más exigente en la formación de los miembros, 
ofrecer retiros de conversión además de los de formación. 
Priorizar los esfuerzos apostólicos: familia y matrimonio, ECyD, mística, promoción vocacional 
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En la labor de reunir y acompañar a las personas para revelarles el amor de Dios: Acompañamiento 
espiritual, Encuentro con Cristo es notable en todas las secciones y espíritu de familia en todas las 
secciones.   

Familia y vocación, trabajo con los líderes, matrimonios jóvenes, involucrar en compromiso a los jóvenes y adultos en la 
evangelización de los más necesitados, superar la superficialidad y comodidad de la Localidad y la impulsar la formación.  
Afrontarlo mediante acciones cómo: salir de la zona de confort, reforzar el trabajo con matrimonios, buscando, formando y 
comprometiendo a líderes por medio de proyectos de envergadura.  

El anuncio de la fe por medio de las iniciativas apostólicas,  formación de la juventud,  conciencia del estado vocacional que 
cada uno tiene según el plan de Dios.  

Espíritu de familia, Centros Misión compartidos, Contar con una estructura de Localidad bien definida, madura y consolidada 
que nos da seguridad. Comunicación frecuente con México y la localidad.  Contar con una Comunidad legionaria que apoye y 
acompañe a los miembros del RC  

Crecimiento rápido y desorganizado, falta de comunicación y compartir entre las secciones, grupos cerrados, economía 
suficiente pero no abundante para crecer, distancias y tráfico vehicular caótico, falta de celo apostólico.     

Somos una Localidad con buen espíritu de familia, con las siguientes áreas de mejora: necesitamos fortalecer un verdadero 
encuentro personal con Cristo que nos proyecte y lance en la formación de líderes y el dinamismo apostólico, crecimiento de 

nuevos miembros comprometidos procurando la renovación generacional y el crecimiento en el ECYD y Sección de Señores.  
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Mavio/ Exodus/ Fiat 

Kairos 
Peregrinaciones 

Clases Biblia 
DAR instituto 
Kairos 

Ignite 

Oro x El 
Ecce Homo 
Search 
Logos 
Encounter……. 

PRESENTACIÓN DEL ASPECTO ESPIRITUAL DEL MANIFESTADO EN EL LLAMADO DE CRISTO, PRESENTADO A TRAVES DE UN 
TRIDUO ESPIRITUAL ABIERTO A TODOS, O DEL CURSO DE TRANSICIÓN AL MOVIMIENTO REGNUM CHRISTI, O A TRAVÉS DEL 
ENCUENTRO CON CRISTO O A TRAVES DE LA MISA SEMANAL IMPARTIDA POR UN LEGIONARIO EN LAS DISTINTAS 
INTITUCIONES    

 

• ÁMBITO 3: FORMACIÓN CRISTIANA Y EDUCACIÓN DE LA ADOLESCENCIA  

• ÁMBITO 4: FORMACIÓN CRISTIANA Y EDUCACION DE LA JUVENTUD  

• ÁMBITO 7: EVANGELIZACIÓN DE LOS AMBIENTES PROFESIONALES , DE LA CULTURA Y MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN 

 
• ÁMBITO No 1 ANUNCIO DE LA FE Y NUEVA EVANGELIZACIÓN 

• ÁMBITO No 8 PROMOCIÓN DE LA JUSTICIA SOCIAL Y PRÁCTICA DE LAS OBRAS DE MISERICORDIA 

 

ESTAR EN SINTONIA ENTRE SACERDOTES, CONSAGRADAS, LAICOS CONSAGRADOS Y LAICOS, CUANDO HAY SINERGIA ENTRE TODOS LOS 
DIRECTORES DE LOS DISTINTOS FRENTES, ESTRUCTURA DE GENTE COMPROMETIDA 

 

CADA FRENTE VA CON SU AGENDA SIN QUERER COLABORAR O PARTICIPAR CON LOS DEMAS. LA INCOMODIDAD DEL GRUPO DIRECTIVO DE 
LALOCALIDAD CON ALGUIEN QUE NO COOPERA CON TODOS LOS DEMÁS. RIGIDEZ EN LAS ESTRUCTURAS.. SI LAS INDICACIONES O 
AUTORIZACIONES NO VIENEN DEL SUPERIOR EN LA ESTRUCTURA ENTONCES NO HAY MANERA QUE LA PERSONA COOPERE 

 

1o- LA MIES ES MUCHA Y LOS OPEARIOS REALMENTE MUY POCOS, ES DECIR QUE PARA PODER REALMENTE INFLUIR EN LOS 8 ÁMBITOS (GRANDES CAMPOS DE ACCIÓN APOSTOLICA)  SE REQUIERE DE UNA FUERZA 
NUMEROSA, COMPROMETIDA, ORGANIZADA DE MIEMBROS DEL  RC. 
2º.- EL MOVIMIENTO RC DEBE HACER UN TRABAJO FOCALIZADO HACIA SUS MIEMBROS ACTUALES, QUE CONOZCAN, SIGAN Y AMEN A CRISTO A TRAVES DE CONOCER, SEGUIR Y AMAR ALMOV RC Y CON ESTO DAR LAS 
DIRECTRICES PARA QUE UN GRUPO PEQUEÑO DE PERSONAS LOGREN INFLUIR EN TODOS LOS AMBITOS DE MANERA EFECTIVA Y MEDIBLE.  

 



   
 

   
 

HACIENDO PRESENTE EL REINO DE CRISTO EN NUESTRA LOCALIDAD 

 

Ver.  

 

Según lo que recogemos en de Discernimiento Apostólico en los distintos ámbitos de 

evangelización: 

 

• ¿Qué aspectos de la labor Apostólica que realizamos parecen ser más fecundos 

en expresar en la localidad el misterio de Cristo Apóstol conforme al número 8 

de los estatutos? 

 

- La formación de los miembros, que se encuentran a través de retiros, encuentros, 

círculos de estudio, talleres, cursos. Educación a través de los colegios, que forman 

a los niños, adolescentes y jóvenes. Formación y preparación de matrimonios, 

relacionádonos con las parroquias, y dando acompañamiento con renovaciones 

matrimoniales. 

- Salir al encuentro, actualmente pasa, pero falta mucha inicitativa, se suman hasta 

que se les invita, pero si ocurre. 

- Envíamos adolescentes del ECYD a entregar un verano como colaboradores 

ECYD, jóvenes como colaboradores de Reino, al mudarse a otros países o 

localidades, lo primero que buscan es la sección de RC, y ven cómo sumar al lugar 

con sus dones y fortalezas.  

- Damos acompañamiento contínuo a los miembros a través de algunos apostolados y 

sobre todo a través de la Dirección Espiritual, aunque somos conscientes de que nos 

falta formar directores espirituales. 

 

Ámbitos de evangelización según fichas: 

 

 
 

• ¿Qué ámbito de evangelización presenta mayores retos? ¿Cuáles son y cómo se 

pueden afrontar? 

 

- Cultura y pastoral vocacional 

Promover más los CAV, hacer más convivencias vocacionales, abrir la puerta de las 

comunidades de consagradas, consagrados y Legionarios a los miembros, hacer más 

actividades dentro de las mismas. Tener más apertura y organizar convivencias con sus 

los posibles interesados. 

 

- Formación y educación cristiana niños, adolescentes y jóvenes 

Consultar y preguntarles en qué quieren formarse, hacerlo atractivo sin descuidar la 

formación y la Doctrina Social de la Iglesia, crear más sinergia tanto vertical como 

horizontalmente. 



   
 

   
 

No solo formar a los hombres con actividades de liderazgo sino con actividades 

espirituales también. Y a las mujeres no solo espirituales, también actividades de 

emprendimiento. 

 

- Matrimonios jóvenes 

Formarlos adecuadamente para que así también puedan apoyar en la formación de sus 

hijos (niños, adolescentes, jóvenes).  

Fortalecer la formación y unión matrimonial de los padres de familia de los colegios y 

secciones. 

 

- Todos los ámbitos: 

Presentar un evento donde veas donde veas qué hacen todos los demás, tipo mesa 

redonda, donde cada quien comparta, 

Presentación de cada realidad, invitando a las cabezas y a “uno más”, en una reunión 

“corta”. 

Día de la familia, organizando actividades por edades, y momentos de convivencia, y 

que sumen a sus parejas, hijos, papás, etc. 

Mayor comunicación interna, saber quienes son las personas que están al frente de la 

localidad. 

Identidad RC, después de encuentro tener un círculo de estudios donde se den a conocer 

las distintas realidades, qué y cuáles son los movimientos religiosos de la iglesia 

 

Que una consagrada de actividades de formación a los señores, o algún retiro a los 

Legionarios; que un LC de otra sección de una conferencia a otra realidad, que un laico 

predique a las consagradas o a los LC. 

 

Jornada de responsables para responsables de todas las secciones, compartir buenas 

prácticas. 

 

 
 

• ¿A qué ámbito de evangelización estamos respondiendo con mayor fuerza y 

relevancia en la localidad? 

 

Formación en general, pero necesitamos apretar tuercas y afinar el mercado al que 

estamos llegando 

Anunciamos la fe, pero nos falta quórum, participantes interesados o buscando esa 

formación. 

 

 

 

 



   
 

   
 

 

 

 

 

• En el modo de organizarnos y estructurarnos como localidad. ¿Qué condiciones 

favorecen o entorpecen el cumplimiento de nuestra misión conforme el número 

8 de los estatutos? 

 

o Favorecen: 

Saber qué necesitan los miembros para formarse, consultarles en qué necesitan y 

quieren formarse.  

La formación correcta y coherente de los responsables. 

Mostrar a Dios a los jóvenes, no solo religiosamente, sino en búsqueda de la verdad. 

Diversidad de apostolados, y que están activos y dispuestos a ayudar a otros 

Comunicación entre cabezas, y dar a conocer lo que está presente en la localidad 

Actividad en conjunto de las distintas realidades, feria de apostolados activa no solo el 

stand. 

Tener reuniones de compartir y saber qué están haciendo otros, y cómo les fue en las 

actividades anteriores (Networking) 

Ver qué van a hacer cada realidad durante los próximos 2 meses. 

Trato personal, sin afán de evangelizarlos o regresarlos. 

Momentos de oración juntos, no solo hacer apostolado. 

 

o Entorpecen: 

 

Acompañamiento, no hay un buen acompañamiento por parte de los que pueden llegar a 

ser o ya son directores espirituales. 

Seguimiento, después de actividades de impacto, falta una guía que te vuelva a 

preguntar cómo estás y cómo te sirvió dicha actividad. 

La fama de niñ@s RC = perfectos. Quitar ese prejuicio. Formar mejor a los jóvenes, con 

convicción y coherencia. 

Dar a conocer bien en donde está el RC hoy, no es lo mismo antes de la pandemia, y 

tampoco después de ella. 

Dividir y segmentar, niños de niñas, jóvenes de señoritas, señoras de señores. Y 

verticalmente, niños de jóvenes, jóvenes de señores. 

No tener inciativa y quedarse a la espera, en lo que lo invitan a uno a participar. 

La gente sigue alejándose, y no hacemos nada o casi nada por recuperar. 

 

 

Juzgar. 

 

¿Qué nos dice toda la información de esta radiografía como localidad? 

 

Selma: 

Nos falta mucho involucrarnos y salir por los demás. 

Con base en el lema Venga Tu Reino, mostrarle al mundo quiénes somos, qué hacemos. 

 

Meche: 

Saber las necesidades de cada uno, para saber cómo ayudarles. 

 



   
 

   
 

Martha: 

Somos una localidad comprometida, disponible y dócil, reconocer que nos sumamos y 

que nos interesa ser parte y aportar. Llegar a más y hacernos presentes a los lugares que 

no hemos llegado. 

 

Andy: 

Tiene mucho potencial, aunque no estemos tan presentes a veces, podemos aportar con 

base en nuestra experiencia y ayudar a concretar.  

Falta gente que se comprometa, si no hay líder no hay actividades que se concreten. 

 

Alo: 

Formar adecuadamente y hacer más presente el compromiso que en su momento hubo, 

formara responsables o líderes de equipo para que se encarguen de los equipos. 

 

Wickis: 

Presentes vocaciones 

Falta capacitación y confianza por preparar a otros 

 

Padre Fávila: 

Hay cosas que están quemando (dando frutos), pero hace falta que arda más, estar 

activos presentes en muchos lugares, en parroquias, colegios, no solo de nosotros si no 

de otros. 

 

 

 

 

Santi: 

Que estamos llamados a profundizar más y a hacer más, y a veces falta cierta cercanía 

por parte de los directores para avanzar, y dejar avanzar, buscar más qué se necesita, en 

lugar de solo hacer actividades que no responden. 

 

 

Datos númericos: 

 

Ramas: # de comunidades # de miembros 

LC 1 6 

LCRC 0 0 

CRC 1 11 

 

Sección # de equipos # de miembros 

Hombres 6 42 

Mujeres 17 168 

Matrimonios 1 6 

Jóvenes (M) 3 28 

Jóvenes (H) 4 42 

Jóvenes (mixtos) 0 0 

ECYD (M) 6 52 

ECYD (H) 6 40 

 



   
 

   
 

Nombre colegio / 

universidad 

# alumnado # personal docente, 

administrativo y directivo 

Academia Maddox 756 164 

Prepa Anáhuac, campus 

Maddox 

369 69 

 

 
Nombre apostolado institucional, parroquia, centro de retiros: 

▪ Juventud y familia misionera 

▪ Escuela de la Fe 

▪ Virgen Peregrina  

▪ Familia Unida,  

▪ Club NET,  

▪ Devoción al Sagrado Corazón de Jesús,  

▪ Meditación del Día,  

▪ Gente Nueva,   

▪ Soñar Despierto,  

▪ Caballeros del Altar,  

▪ Recopet.  

 

No institucional:  

▪ Hospital para las Familias,  

▪ Ámate,  

▪ Sumando Multiplicas,  

▪ Diplomado Prepara,  

▪ The Hidden Battle. 

▪ Iuvenis. 



 

 

 

México Pte. México-Centroamérica 
 

5 

4 

2 

35 

2 

26 

31 

49 

0 

35 

38 

 

25 

24 

342 

490 

 

180 

208 

 

87 

59 

Cumbres International School México 

Prepa Anáhuac Cumbres 

Cumbres International School Lomas 
Pinecrest International School 
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I. S. de Estudios para la Familia 91 

Anáhuac México Norte 9783 

 
 

Mano Amiga Zomeyucan-Naucalpan 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

1. Acompañamiento personal efectivo. 2. Apostolados relacionados a las obras de misericordia.  3. 
Vida de comunidad.   4. Conciencia, promoción, atención y trabajo sistemático por las vocaciones a la 
vida consagrada, religiosa y al matrimonio.  

Los ámbitos 3 y 4 (Formación cristiana y educación de la adolescencia y de la juventud) Formación de formadores. 
Ámbito 5 (El matrimonio y la familia): especialmente los matrimonios jóvenes. Ámbito 6 (Cultura y pastoral vocacional) 
Fortaleciendo las secciones de ECYD y del RC de jóvenes (masculino y femenino). Renovando la identidad de los laicos del 
RC y fortaleciendo la vivencia de nuestro carisma  Retomar el Encuentro con Cristo en todas las secciones y con la 
periodicidad correspondiente. 

En los ámbitos 2, 3 y 4 debido a la cantidad de personas que atendemos a través de los colegios y la universidad presentes 
en la localidad.  
Asimismo, el ámbito número 7 (Justicia Social y prácticas de misericordia), que se atienden a través de las secciones. 

Vida de oración, experiencia en los apostolados, vida de comunidad, profesionalismo, compromiso, testimonios 
congruentes de santidad en la vida cristiana. 

Testimonios incongruentes, extensión amplia de la localidad, comunicación deficiente, apatía en la participación, falta de 
unidad en la realización de la misión, falta de sentido de pertenencia y omisiones en la vivencia de la identidad y carisma 
propio. El individualismo y la falta de trabajo en equipo. 

Hay varios ámbitos de evangelización que se están cubriendo relativamente bien con esfuerzo, dedicación y buen trabajo, 
aunque el influjo o impacto en la sociedad actual es pequeño para la edificación del Reino de Cristo. Los desafíos para llevar 
a cabo la misión común son muy grandes y variados y requieren una respuesta más extensa y profunda de santidad de vida. 



 

 

 

México Sur México-Centroamérica 
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Oxford School México 

Prepa Anáhuac Oxford 

Highlands México 
Anáhuac México Sur 
Mano Amiga Chalco 
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Reach 

Soñar Despierto 
Contagia Alegría 
Misiones Médicas 
Vico Valores 
Search by RC 

Othonia 

Retiro Fire 
Retiro Kayros 
Hazte sentir 
Juventud y Familia 
Misionera CCI Tlalpan 

1.La escucha al miembro asociado o al que se está acercando, así como la manera de acoger 
y formar comunidad (familia) en México sur. 
2.La oferta espiritual y manifestada en la celebración de la liturgia y los sacramentos que se 
tiene en las secciones manifiesta Cristo que reúne a sus apóstoles y les revela su Corazón: 
retiros, adoración, celebraciones… 
3.Una buena oferta de iniciativas apostólicas al servicio de la sociedad y hay un nivel 
aceptable de formación ofrecida si bien tiene áreas de oportunidad como ser más 
estratégica, ordenada, aprovechando talento profesional que tenemos en CDMX. 
 

Sería el ámbito 7 “Evangelización de los ambientes profesionales y la cultura”. 

RETOS CÓMO AFRONTARLOS (medios) 

Apostar por la formación y 
acompañamiento de los docentes de las 
obras educativas 

Selección del perfil idóneo del docente y su 

correcta formación/capacitación en la metodología 

formativa y carismática del colegio 

Tener apostolados y actividades de 
trascendencia e impacto que influyan en 
personas de liderazgo 

1.Establecer alianzas con instituciones afines que 

llevan camino recorrido y con quienes podemos 

hacer más fuerza/impacto. 

2. 

Formar formadores líderes plenamente 
identificados con el carisma y misión del RC 
en las secciones y obras educativas 

Detectar miembros asociados con talentos 

especiales para ser formador o liderear. 

 

Concluimos que el ámbito 8: Justicia social y práctica obras misericordia. 
La localidad cuenta con una amplia gama de apostolados e iniciativas que atienden este 
ámbito. 
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ANÁLISIS RESPUESTAS CONVENCIÓN GENERAL 
LOCALIDAD MÉXICO SUR 

 

PREGUNTAS 

1. ¿QUÉ ASPECTOS DE LA LABOR APOSTÓLICA QUE REALIZAMO PARECEN SER MÁS 

FECUNDOS EN EXPRESAR EN LA LOCALIDAD EL MISTERIO DE CRISTO APÓSTOL 

CONFORME EL No. 8 DE LOS EFRC? 

Nuestra misión 

8. En cumplimiento de nuestra misión buscamos hacer presente el misterio de Cristo que sale al encuentro de 

las personas, les revela el amor de su corazón, las reúne y forma como apóstoles, líderes cristianos, las envía y 

acompaña para que colaboren en la evangelización de los hombres y de la sociedad. 
 

- La escucha al miembro asociado o al que se está acercando, así como la manera de acoger 

y formar comunidad (familia) en México sur. 

- La oferta espiritual y manifestada en la celebración de la liturgia y los sacramentos que se 

tiene en las secciones manifiesta Cristo que reúne a sus apóstoles y les revela su Corazón: 

retiros, adoración, celebraciones… 

- Una buena oferta de iniciativas apostólicas al servicio de la sociedad y hay un nivel aceptable 

de formación ofrecida si bien tiene áreas de oportunidad como ser más estratégica, 

ordenada, aprovechando talento profesional que tenemos en CDMX. 

 

 

2. ¿QUÉ ÁMBITO DE LA EVANGELIZACIÓN PRESENTA MAYORES RETOS? ¿CUÁLES 

SON Y CÓMO SE PUEDEN AFRONTAR? 
 

Sería el ámbito 7 “Evangelización de los ambientes profesionales y la cultura”. 

Creemos que este ámbito engloba los demás pues si evangelizamos la cultura estaremos 

buscando la formación de la familia, matrimonios, niños, adolescentes, jóvenes. 

Igualmente, este ámbito nos interpela como RC pues trata la evangelización de líderes que 

influyan en la cultura e inspiren a otros a hacerlo. Es “matar 7 pájaros con un tiro”. 

 

RETOS CÓMO AFRONTARLOS (medios) 

Apostar por la formación y 
acompañamiento de los docentes de las 
obras educativas 

Selección del perfil idóneo del docente y su 
correcta formación/capacitación en la metodología 
formativa y carismática del colegio 

Tener apostolados y actividades de 
trascendencia e impacto que influyan en 
personas de liderazgo 

1.Establecer alianzas con instituciones afines que 
llevan camino recorrido y con quienes podemos 
hacer más fuerza/impacto. 
2.Formar a miembros asociados para crearlos, 
dirigirlos y expandirlos 

Formar formadores líderes plenamente 
identificados con el carisma y misión del RC 
en las secciones y obras educativas 

Detectar miembros asociados con talentos 
especiales para ser formador o liderear. 
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3. ¿A QUÉ ÁMBITO DE EVANGELIZACIÓN ESTAMOS RESPONDIENDO CON MAYOR 

FUERZA Y RELEVANCIA EN LA LOCALIDAD? 
 

Concluimos que el ámbito 8: Justicia social y práctica obras misericordia. 

La Localidad cuenta con una amplia gama de apostolados y actividades que atienden 

este ámbito. 

 

4. EN EL MODO DE ORGANIZARNOS Y ESTRUCTURARNOS COMO LOCALIDAD, 

¿CUÁLES CONDICIONES FAVORECEN O ENTORPECEN EL CUMPLIMIENTO DE 

NUESTRA MISIÓN CONFORME EL No. 8? 

Nuestra misión 

8. En cumplimiento de nuestra misión buscamos hacer presente el misterio de Cristo que sale al encuentro de 

las personas, les revela el amor de su corazón, las reúne y forma como apóstoles, líderes cristianos, las envía y 

acompaña para que colaboren en la evangelización de los hombres y de la sociedad. 

 

FAVORECEN ENTORPECEN 
Contar con obras educativas en la Localidad donde 
tenemos la oportunidad de entrar en contacto con 
muchas personas y proponerles el RC como estilo 
de vida 

La mala comunicación de situación, 
personas, actividades, apostolados, 
organigrama 

La cercanía de los directores de sección y miembros 
consagrados 

El nivel de compromiso no es el 
ideal/adecuado en todos los miembros. Se 
necesita reforzarlo y motivarlo 

El trabajo colaborativo y claridad de objetivos 
comunes que favorece la sinergia entre entidades 

Mirar sólo la parte y no el Todo 

Contamos con actividades y apostolados que 
convocan a las personas 

La multiplicidad de eventos en la Localidad 
sin coordinarnos con el Todo 

La actitud de innovación por parte de secciones y 
apostolados 

Las personas contratadas en obras 
educativas que no tienen el perfil formador 
católico ni conocimiento del RC, dificulta la 
sinergia con las secciones y apostolados 

Contar con una ruta de trabajo estratégico que nos 
ayuda a claridad y concretar 

No tener en las personas del/cercanas al RC 
la seguridad de “espiritualidad” integral 

 
Quedarnos en el “check” de lo solicitado, 
en los procesos y no en crecimiento de 
mística en los miembros RC 
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5. ¿QUÉ NOS DICE TODA LA INFORMACIÓN DE ESTA RADIOGRAFÍA COMO 

LOCALIDAD? 

Estamos en una sociedad contraria a los valores cristianos y el mensaje redentor. Hay muchas 

necesidades y problemáticas pero justo aquí es donde tenemos que aplicar y vivir nuestro 

carisma y metodología apostólica. A mi modo de ver, si trabajamos de manera estratégica en 

sinodalidad, en sinergia y comunión, cada quien asumiendo su parte en el Todo con parresía 

apostólica -en oración y humildad- desde la trinchera donde estemos (sección RC, obra 

educativa, apostolado) podremos instaurar mejor el Reino de Cristo en la sociedad/localidad. 

 Creo que los elementos a tener en prioridad son: 

- Obras educativas evangelizadoras integrales: alumnos, docentes, papás, entorno. 

o Aquí se presupone el tema del ámbito 1: un buen y correcto anuncio del evangelio 

o Incluyo aquí el ámbito 5 sobre el Matrimonio y la Familia. 

- Secciones RC que realmente formen apóstoles fervorosos y evangelizadores 

o Aquí se presupone el tema del ámbito 1: un buen y correcto anuncio del evangelio 

o Igualmente el ámbito 7: formación de profesionistas y evangelización de la cultura 

- Detectar y formar líderes cristianos que influyan en la cultura/sociedad 

- Localidad que evangelice como COMUNIDAD DE APÓSTOLES. 
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Mano Amiga Morelia  

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

Formación y acompañamiento. 

Formación de la niñez y adolescencia – Matrimonios jóvenes.  Lograr realizar estrategias efectivas para convocar y acercar a 
estos sectores (aprovechar actividades que se lleven a cabo en el colegio). Enfocarnos en formación de las mamás y 
matrimonios. 

En el acompañamiento de matrimonios, en particular en los Apostolados de RENOVA Encuentros 
Matrimoniales y Familia Unida. También en el ámbito de la niñez con los apostolados de NET.  

La comunión de la localidad – Secciones, obras educativas y apostolados. 
Economía sana.. 

La gran mayoría de nuestra  comunidad de jóvenes, emigra en la etapa universitaria. 
La falta de miembros formados.   
 

Es necesario elaborar un programa anual de actividades, ser más estructurados y calendarizar. Priorizar de acuerdo a las 
necesidades detectadas y trabajar de acuerdo a las capacidades de la localidad. Definir responsabilidades concretas de los 
miembros que se encargan. 
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Los apostolados y el seguimiento personal. 

Adolecentes (ámbito 3) y familias (ámbito 5)..  Reforzar el Ecyd para los adolescentes, y formación de padres de familia con 
el enfoque de minorías creativas.,  esta formación debe continuar a través del Regnum Christi., con el apostolado de Familia 
Unida.  

Educación; aunque el ideal está un poco lejos, estamos en proceso, así mismo seguir apoyando en la formación a la 
Arquidiócesis  de Oaxaca. 

Reuniones de Consejo, Icafe,  y la forma de trabajar de manera estructurada y organizada. 

En los miembros falta captación en vivir y comprender el carisma del Regnum Christi.  Cuando el miembro trae otra 
mentalidad le cuesta trabajar y aceptar el estatuto número 8. 

Centros educativos dan fuerza al Regnum Christi, el movimiento sale al encuentro de un grupo y se compromete a darlo 
todo. Un núcleo firme fuerte con el carisma del RC identificado con estatuto número 8 siendo líderes cristianos. 
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A través de catecismo presacramental infantil, formación humana, moral por medio de ANSPAC, 
Familia misionera, 

 
Los ámbitos 3, 4 y 7. Encontrando una forma más dinámica para atraerlos desde la parte humana   

En el ámbito 2 y en el 7 

La buena integración en los equipos y la perseverancia en la asistencia en Encuentros y Retiros 

La falta de compromiso de algunas células en el área de formación 

Que nos hace falta crecer en número por medio de captación y más presencia de sacerdotes y consagrados  
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Escuela de la Fe
  Familia Unida 
 Juventud y 
Familia 
Misionera Virgen Peregrina 
 

Logos 

 
CAV 
 
 
 

ES a través de los apostolados de: Escuela de la Fe, Familia Unida y Juventud y Familia Misionera 
Colaborando en la formación de catequistas  y agentes de pastoral al servicio de la Iglesia local l 

Niñez, Adolescencia y Juventud. Así como evangelización de los ambientes profesionales y de cultura. Creando los 
apostolados de Net, ECYD. Fortalecer el sentido de identidad del RC  .. 

En el ámbito  Anuncio de la Fe, Nueva Evangelización y difusión de la doctrina Católica. Promoción del matrimonio y la 
Familia. 

1) Apoyo y acompañamiento de Colegio Directivo Territorial a través de la coordinación y enlace con el área de Apostolados 
y Coordinador de Localidades. 

Desconocer la responsabilidad que se  tiene como Formador en la  localidad, así como su responsabilidad específica al 
prestar un servicio por un tiempo determinado. 

Hemos avanzado lentamente y tenemos retos importantes en el ámbito niñez, adolescencia y juventud. Así mismo 
Fortalecimiento de la identidad de los miembros y crecimiento de nuestra localidad. .  
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Juventud y  Familia Misionera   
 
  
Virgen Peregrina 
Net y Cobu 
Escuela de la fe 
Donde hay vida hay esperanza 
Desayunos formativos 

Encuentros abiertos 

Familia unida 
 
 
 
 

Los apostolados de misiones de Semana Santa y Diciembre (urbanas). Encuentros abiertos. 
Desayunos formativos. En ellos hemos visto que se evangeliza a mayor número de personas. 

El ámbito 3, Formación cristiana y educación de la adolescencia y el ámbito 4, Formación y educación de la juventud.  
El primer reto es como llegar a ellos, ya que estamos en una zona en donde hay influencia de muchas culturas. Se 
encuentran inmersos en redes sociales de las cuales también tienen mucha influencia. Confusión en temas de sexualidad. 
Afrontar con la formación de la conciencia, pertenencia a grupos juveniles, formación en temas de su interés. 
 
 
En el ámbito 5, promoción del matrimonio y la familia.  

La comunicación es ágil porque somos una sección pequeña. Es una sección en donde la mayoría nos conocemos y somos 
amigas, por lo tanto, hay unidad, compañerismo y generosidad. 

Al ser pocas, hay poca participación de los miembros. La responsabilidad de la sección está en las mismas personas. Dos de 
nuestros tres equipos están formados por mujeres que trabajan por lo que a veces no alcanzan a llegar a las actividades o 
no participan 

Como sección hemos crecido en los últimos dos años de una manera más organizada y estructurada, bajo la guía de 
nuestros directores y responsables. Tenemos responsables de coordinaciones y apostolados comprometidas con la sección, 
con deseos de seguir creciendo y formándose.  
A pesar de que hemos realizado un trabajo de formación y crecimiento en la sección de señoras, requerimos la presencia de 
un sacerdote, consagrado o consagrada que apoye en el inicio de las diferentes secciones (señores, profesionistas, ECyD) ya 
que nuestro director esta muy ocupado en la parroquia.  
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Virgen Peregrina 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

*Acompañamiento a personas, uno a uno y en grupos a partir de las experiencias espirituales en retiros pensados en los diferentes momentos de 
proceso de evangelización de cada persona. 

*A través nuestros programas formativos, las Instituciones buscamos el encuentro de la persona con la verdad, el bien común. 
*Cristo sale al encuentro en las secciones y obras a partir de los retiros y experiencias espirituales. 
* Se revela el amor de Cristo a partir de HE, retiros, eventos para que los jovenes den paso a profundizar en el amor y contribuir con apostolados. 

 

*Jovenes: 
Apatía, indiferencia, falta de compromiso, falta de escucha, ideología – salir al Encuentro con la realidad del joven y confrontarlos a través 
de la formación con compromiso (apostolado), escuchar, dialogar a lo que piensan y necesitan 
,*Adultos jovenes 
Exceso de actividades, apatía – Brindar información del RC, salir al encuentro y presentar proyectos atractivos 
 

*Jovenes universitarios y Adultos (miembros de toda la vida) 

*Comunión entre todas las secciones e instituciones (eventos masivos) 

*Falta de apoyo y comunicación entre secciones cuando no son eventos que los involucran 

*Las necesidades no las estamos respondiendo suficientemente 
*Falta dialogo entre las secciones para la búsqueda del bien común de la localidad 
*Salir al Encuentro 
*Comunicación entre las secciones e instituciones 
*Poner atención a jovenes y adultos jovenes 
 

Escuela de la Fe 

Juventud y Familia Misionera 
Familia Unida 

DAR 
Logos 
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Mano Amiga Queretaro 
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Misiones (Juventud y ECYD), en unos meses el Encuentro de Jóvenes Nacional del cual seremos sede, 
libertad de iniciativa para propuestas de apostolado, la vida de equipo y formación en la Sección de 
Adultos Femenino y Masculino, en la Prepa y el ECYD. Contamos con eventos con estructura y sólidos. 
Plataformas muy sólidas a través de los centros educativos.  

La identidad del RC en Familia Misionera y apostolados grandes (Sobrepasan las secciones), la consolidación de los 
matrimonios jóvenes y el área de profesionistas, sinergia entre el RC y Centros Educativos y la formación de formadores 
con estructura, seriedad y profesionalismo. Acompañar en el proceso de la fe de acuerdo a sus necesidades.    

Educativo y catequético, un poco en lo social  

 Espacios de encuentro entre secciones y distintas ramas.  La buena disposición entre secciones para colaborar en equipo. 

Se ha perdido el papel de autoridad de los directores de la localidad y la sección 
La falta de comunicación y efectivo de trabajo en equipo  

Requerimos un perfil del director local de apostolado que sus labores le permitan ejercer el puesto. Estructura y un 
programa de formación sólido de las secciones de jóvenes. Renovación de formadores en sección de señores. Compromiso 
y Comunicación más clara y efectiva entre secciones para trabajar en equipo y no quedarnos en buenas intenciones. 
Apostolados que nos impulse a ser Iglesia en salida y no solo nos beneficie en el autoconocimiento y sanación.   
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Los que se reflejan en el tema de la niñez y adolescencia. 

El tema de la promoción del matrimonio y la familia, y la formación cristina y educación de la juventud.  Se ha detectado 
apatía en la participación, pocas personas con deseo de colaborar, falta de formación e interés en hacerlo.  Generar 
espacios con grupos pequeños que favorezcan el diálogo, conocer de cerca necesidades, tropicalizar un poco los programas, 
para ir avanzando partiendo desde lo más básico. Se está generando un forms para todo el RC en Tapachula, para que se 
comparta e ir conociendo opiniones, intereses, etc, 

En el ámbito de la niñez y la adolescencia. 

Trabajo colaborativo,  actividades de integración que propician diálogo entre todos, seguimiento y acompañamiento. 

Confusión al realizar los apostolados se perciba como mera acción social, por lo que cuesta motivar la participación en la 
formación; no estamos respondiendo adecuadamente con las señoras jóvenes en la Sección, para acercarlas a vivir 
Encuentros con Cristo, no hay interés.  

Que actuar “mirando” y con una escucha previa e interesada de lo que nuestra localidad necesite, nos ayudara a que 
podamos realizar nuestra misión con mayor detalle, aunque sea más lento, pero será mejor acompañado y probablemente 
con un mayor impacto en el corazón de la persona, tropicalizando (como el Encuentro de matrimonios que acabamos de 
iniciar con 1 equipo cuando se vio el desinterés de los señores solos para participar). 
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Mano Amiga Lerma 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

Evangelización a través de los diferentes apostolados activos en la localidad. 
Formación y seguimiento espiritual sólido y eficaz en las secciones. 
Sinergia entre secciones, colegios y apostolados, con la finalidad de extender el Reino de Cristo 
através del Regnum Christi.  

Vocaciones a la vida consagrada y sacerdotal. Las familias, en la mayoría de los casos no apoyan la decisión de sus hijos que 
tiene inquietud vocacional. Tener el apostolado del CAV activo en la localidad para promover las vocaciones. Más 
comunicación y cercanía con el Padre vocacional de la localidad para apoyarlo y trabajar en conjunto en esta misión 
apostólica. En las secciones organizar actividades específicas para promover las vocaciones,  y crear conciencia en las 
personas sobre la importancia del discernimiento vocacional. 
 
Formación de matrimonios jóvenes y secciones de adultos.  

Las reuniones mensuales de Consejo local, ICAFE y responsables de equipo. Planeación y calendarización de actividades 
anuales. Seguimiento mensual del (POA). Estructura y comunicación entre secciones, colegios y apostolados de la localidad.   
 

Falta de compromiso de algunos miembros. No contamos con un centro misión en Metepec. Desánimo y apatía de la 
sociedad.  

A pesar de los desafíos seguir perseverando en la misión como apóstoles del RC, al ser una minoría creativa tenemos un 
mayor compromiso con la Iglesia y la sociedad. Contamos con secciones formadas y comprometidas en su mayoría. 
Fortalecer los medios de perseverancia y crecimiento espiritual de todos los miembros. Fomentar una vida espiritual sólida 
e identificarse con la vocación del RC. Adaptarnos a lo nuevo sin perder el objetivo principal que es la evangelización de los 
hombres y hacer presente el misterio de Cristo, saliendo al encuentro de las personas.     



Tuxtla Gutiérrez México-Centroamérica 
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Instituto Andes Tuxtla  434

Revelar el amor de su corazón (hacer la experiencia de su amor), reúne y forma. A través de la formación, retiros, 
triduos, cursillos, encuentros con Cristo, acompañamiento.  Falta potenciar más la formación de apóstoles, lıd́eres 
cristianos, que colaboren en la evangelización de los hombres y la sociedad a través de los apostolados (mayor 
proyección).

Jóvenes (A4), adolescentes (A3) y familia (A5).  Jóvenes: Círculos de Estudio de Jóvenes con temas actualizados y de 
su interés. Apostolado para jóvenes. Buscar que más miembros vayan a eventos nacionales. Familia. Encuentros con 
Cristo de Matrimonios. Impulsar el apostolado de Familia Unida. Renovación Matrimonial.  Adolescentes, Poner en 
marcha el ECYD! Seguir trabajando en la coordinación entre Colegio y Apostolados y secciones.

Ámbito 1

Familia Misionera
NET
Sagrado Corazón de Jesús
Virgen Peregrina
Círculos de Acción Vocacional
Hora Santa (local)

1)La localidad al ser pequeña permite que los miembros se integren más fácilmente 2) la cantidad de apostolados como opción 
apostólica.

1) El poco conocimiento de la Misión, estatutos, identidad y actividad de apostolados 2) Comunicación entre apostolados, 
secciones y Colegio. 

Somos una localidad fortalecida en la sección de adultos, con puntos a trabajar y fortalecer en la formación de 
formadores y el acompañamiento espiritual. Con retos en sección de jóvenes y adolescentes.  La localidad a través de las 
secciones debe buscar tener mayor alcance a más personas que hagan la experiencia de Cristo, a través de   la 
consolidación y proyección de los apostolados y en coordinación con las secciones y el colegio.  Tenemos un área de 
oportunidad grande en la presencia con las familias del Colegio, para lo cual debemos trabajar en coordinación y la 
comunicación. 
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ESCUELA DE LA 
FE JUVENTUD Y FAM 
MISIONERA  
IDAR, CAV 
VIRGEN PEREGRINA 
SCJ 

NET 

FORZZA 
ECYD NIÑAS 
CURSOS PRE-
MATRIMONIALES TOGETHER 
PADRES LÍDERES, 
FAMILIAS 
EXITOSAS 

. En los apostolados en nuestra localidad hemos tratado siempre hacer presente el misterio 
de Cristo entre los demás y consideramos que entre todos sea quizá Familia Misionera la que 
sea más fecunda en expresar este Misterio 

R. El reto más grande es la evangelización a los jóvenes y a  las familias jóvenes  cada vez más alejados 
de la Iglesia y con muy poco interés por conocerla.  Este reto estamos tratando de afrontarlo por medio 
de apostolados dirigidos muy específicamente a matrimonios jóvenes, reforzando las secciones de 
jóvenes y tratando que cada miembro que entre al ECYD continue en todas las etapas del RC 

  

A la formación de familias y al crecimiento de la sección invitando más señoras jóvenes, 
formando a los padres de familia. 

 

La mística en la sección. Encuentros, retiros, hora Eucarística, Rosarios 
El círculo de estudios. La participación puntual de los miembros 

 

la falta de entusiasmo y compromiso en algunas personas del ICAFE de cada sección 
de la localidad que por su actitud detienen o bloquean la participación de  todos. 

 

QU Ehay que trabajar en la formación del celo apostólico en los miembros y no descuidar la 
estructura de la localidad 
Apostolados institucionales en la sección 
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Hay pocos apostolados, quizás el que más influye en este aspecto, son dos grupos de catequesis que 
imparten las señoras del R.C. Los señores llevan con la colaboración de varios equipos el dar 
desayuno de personas indigentes y se les evangeliza. La buena labor que se está haciendo es a nivel de Cobu y 

Net, son apostolados que entuciasman a las mamás y participan. 

El de la adolescencia y juventud, puesto que por la ausencia de sacerdotes legionarios durante la pandemia, decayó el Ecyd 
y Reino de jóvenes y no encontramos colaboradores, ni papás que le den impulso a esta área de evangelización.  

De momento mantener y reactivar a la gente que ya participaba en el R.C. de esta localidad. Aún no veo un impulso que 
podamos decir que vamos trabajando debidamente. 

Favorecen que hay algunas personas muy comprometidas y que son las que sacan el trabajo.  

El que entorpece, es que hay poca colaboración por parte de la mayoría de las personas, hay mucho por hacer, pero pocas 
quieren comprometerse. 
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La formación y la perseverancia en los apostolados es fundamental para que se vean los frutos de los 
trabajos que se realizan 

Captación de Matrimonios jóvenes. La manera que se esta afrontando es con tallares para papás jóvenes líderes,  
 
 

En la Familia y en centros educativos con los jóvenes 

Formación: en todas las seccionesImplant 

Falta de coordinación entre los representantes de las diferentes secciones y centros educativos. 

Planear, organizar, ejecutar, evaluar y corregir. Tener una mejor comunicación entre  todas las secciones de la localidad 


